Statut

Stowarzyszenie
Klub Otrycki



Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢ Stowarzyszenie ,,Klub Otrycki", zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz.U. 22001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoleczne Warszawa. Stowarzyszenie dziata na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych stowarzyszen i organizacji, zarbwno krajowych
jak i zagranicznych oraz miedzynarodowych, ktorych cele i zadania sg zblizone do celéw i
zadan statutowych Stowarzyszenia.

§5

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej Cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6

Stowarzyszenie postuguje si¢ logotypem wyrdzniajagcym je sposrdd innych organizacji.

Rozdzial 1.
Cele i formy dzialania

§7

Stowarzyszenie kultywuje tradycje Ruchu Otryckiego, powstalego w S$rodowisku
uniwersyteckim w Warszawie, dziatajacego od 1973 roku, w zgodzie z wypracowanym i
ugruntowanym zestawem wartosci 1 metod dziatania.

§8

1. Celem Stowarzyszenia jest opieka nad Domem Pracy Tworczej ,,Chata Socjologa”,
peligcym rolg schronu gorskiego w bieszczadzkim pasmie gorskim o nazwie Otryt.
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Celem Stowarzyszenia jest wspieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowej,
samoksztatceniowej 1 dzialalnoSci na rzecz ochrony s$rodowiska naturalnego i
spotecznego cztowieka, w celu indywidualnego ksztalttowania osobowosci oraz obrony
przed procesami destrukcji i autodestrukcji. Rezultatem tych dziatan jest ksztattowanie
warunkow dla formowania samodzielnie indywidualnej osobowosci, ktéra pozostaje
przestanka budowy organicznej tresci tego co spoteczne w srodowisku otryckim.

Celem Stowarzyszenia jest rowniez podejmowanie dzialan w zakresie:

a)  dzialalnosci poznawczej zorientowanej na samozrozumienie | zrozumienie
rzeczywistosci oraz uczestniczgcych w niej jednostek.

b)  wspierania dziatalno$ci animacyjne;j, artystycznej i kulturalnej we wszystkich jej
przejawach.

C)  ksztattowania srodowiska kulturowego Bieszczad i dziatalnosci ekologicznej dla
tego regionu oraz krzewienie turystyki i krajoznawstwa oraz tradycji i kultury
zwigzanych z Bieszczadami.

d)  przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§9

Stowarzyszenie realizuje i finansuje swoje cele przez:

1.

Zarzadzanie schronem goérskim o nazwie Dom Pracy Tworczej ,,Chata Socjologa”
polozonym w bieszczadzkim pasmie Otryt.

Przekazywanie wiedzy o tradycjach Ruchu Otryckiego 1 towarzyszacych mu
warto$ciach, z ktorych najistotniejsze sg: wspolna praca na rzecz Chaty Socjologa,
szacunek dla tradycji Ruchu Otryckiego, rozwdj osobowosci, zdobywanie wiedzy,
tolerancja, pluralizm pogladdéw 1 postaw, brak akceptacji dla agresji, szacunek dla
przyrody i1 krzewienie turystyki gorskie;.

Inspirowanie i organizowanie dziatalnosci naukowej i1 edukacyjnej, w tym badan,
seminariow, obozow naukowych.

Inspirowanie, organizowanie i wspieranie dziatalnosci artystycznej i kulturalne;.
Organizowanie wyjazdow, obozow, spotkan, warsztatow.

Dziatania edukacyjne w zakresie turystyki, krajoznawstwa 1 ekologii.
Prowadzenie dziatalno$ci popularyzacyjno-wydawniczej.

Zachgcanie $rodowisk zewnetrznych do wspierania celow i statutowej dziatalno$ci
Stowarzyszenia.



Rozdzial 2.
Czlonkowie Stowarzyszenia — prawa i obowiazki

§10

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie Cztonkiem Wspierajacym Stowarzyszenia.

§11
Stowarzyszenie posiada Cztonkoéw:
a)  Zwyczajnych,
b)  Wspierajacych,
c)  Honorowych.
§12

Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajaca
prawa obywatelskie, bez wzgledu na miejsce zamieszkania oraz bez wzgledu na
obywatelstwo, ktora uzyska rekomendacj¢ dwoch Czlonkow Zwyczajnych
Stowarzyszenia, podczas Walnego Zebrania Czlonkéw zlozy ustng deklaracje
przystapienia do Stowarzyszenia i zobowigze si¢ do popierania celow Stowarzyszenia
oraz aktywnego dziatania na rzecz ich realizacji.

Kandydat na Cztonka zobowigzany jest w terminie do trzech tygodni przed odbyciem
Walnego Zebrania Cztonkoéw, pisemnie ztozy¢ Radzie Otryckiej deklaracje o checi
przystapienia do Stowarzyszenia, po uzyskaniu rekomendacji dwoch Czlonkow
Stowarzyszenia.

Przyjecia nowych Czlonkéw dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw uchwata podjeta
bezwzgledna wigkszosciag gtosow w glosowaniu tajnym.

Cztonkowie Zwyczajni maja prawo:

a)  biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b)  korzystania z dorobku i wszelkich form dzialalno$ci Stowarzyszenia, w tym
bezptatnego noclegu w Chacie Socjologa na Otrycie,

C) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz wyjazdach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d)  udzialu w pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia oraz zglaszania wnioskow
do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Cztonkowie Zwyczajni maja obowigzek:

a)  udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
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b)  uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow,
C)  przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d)  oplacania sktadek cztonkowskich za biezacy rok do dnia 15 lutego kazdego roku.
§13

Cztonkiem Wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

Czlonkiem Wspierajacym staje si¢ osoba fizyczna lub prawna w wyniku uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkoéw podjetej bezwzgledng wigkszoscig gtosdow w glosowaniu
tajnym. Kandydatura rozpatrywana jest na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej
Radzie Otryckiej i uzyskania jej rekomendacji w formie uchwaty.

Cztonek Wspierajacy ma obowigzek przestrzegania Statutu oraz uchwal wiadz
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
poza tym posiadajg takie prawa jak Cztonkowie Zwyczajni.

§14

Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ 1 rozwoj Stowarzyszenia.

Cztonkiem Honorowym staje si¢ osoba fizyczna, wyrazajaca che¢ bycia Cztonkiem
Honorowym, po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie Czltonkdéw podjetej
bezwzgledna wigkszoscig gtosow w glosowaniu tajnym na wniosek Rady Otryckiej albo
co najmniej 6 Cztonkoéw Stowarzyszenia.

Cztonkowie Honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, poza
tym posiadaja takie prawa jak Cztonkowie Zwyczajni.

§ 15

Decyzj¢ o skresleniu z listy Czlonkéw Stowarzyszenia podejmuje uchwalg Rada
Otrycka w przypadku:

a) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia, zgloszonego na piSmie i
przestanego na adres Stowarzyszenia lub przekazanego na rece cztonka Rady
Otryckiej,

b)  razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat
wladz Stowarzyszenia lub ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci
na rzecz Stowarzyszenia,



C) zalegania z oplatg sktadek cztonkowskich lub innych $wiadczen przewidzianych
statutem przez ponad 30 dni,

d)  pozbawienia praw publicznych,
e) na skutek rozwigzania lub likwidacji osoby prawnej badz innego podmiotu nie

posiadajacego osobowosci prawnej bedacego Cztonkiem Wspierajacym.

2. O swojej decyzji Rada Otrycka niezwlocznie informuje osoby, ktorych to dotyczy oraz
Czlonkéw Stowarzyszenia.

3.  Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z powodu:
a)  S$mierci Czlonka,

b) likwidacji Stowarzyszenia.
§16

1. W przypadku skreslenia z listy Czlonkéw Stowarzyszenia, zainteresowanemu
przystuguje odwotlanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie powinno zostaé
wniesione w terminie 14 dni od daty powiadomienia o skresleniu i zosta¢ rozpatrzone
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw, niezaleznie od jego porzadku, w punkcie
nastepujacym po ukonstytuowaniu Walnego Zebrania Cztonkow.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow,
Cztonek odzyskuje pelne prawa i obowiazki ze skutkiem natychmiastowym.

Rozdzial 3.
Wladze Stowarzyszenia

§17

1.  Wiladzami Stowarzyszenia sa:
a)  Walne Zebranie Cztonkow,
b)  Zarzad zwany Rada Otrycka,

¢) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 1 rok, to jest od
momentu wyboru do kolejnego Walnego Zebrania Cztonkow.

§18

1. Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw naleza:

a)  okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
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b)  uchwalanie zmian Statutu, na wniosek Komisji Statutowej powotanej przez Rade
Otrycka

C) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich

d)  wybor i odwoltywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,

e)  udzielanie Radzie Otryckiej absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

f)  rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Rady Otryckiej i Komisji Rewizyjne;j,
g) zatwierdzanie regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow,

h)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

)] rozpatrywanie 1 zatwierdzanie preliminarza budzetowego przedstawionego przez
Radg Otrycka,

j)  rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez Czlonkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

k)  podejmowaniec uchwat w sprawie przyjecia Czlonkéw Stowarzyszenia,
I)  rozpatrywanie odwotan od uchwat Rady Otryckiej,
m)  podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

n)  podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych wtadz Stowarzyszenia.

0) Podejmowanie uchwaly o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej przez

Stowarzyszenie.

p) 2. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg bezwzgledng wigkszo$cig glosow
w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania. Zmiany statutu
wymagajg kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gltosowania.

§19
Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biora:

a)  z glosem decyzyjnym Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia,

b) z glosem doradczym Cztonkowie Honorowi, Czlonkowie Wspierajacy i
zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Czlonkoéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow jest zebraniem sprawozdawczo-wyborczym

i zwoluje je Rada Otrycka raz w roku, w terminie migdzy 15 marca a 15 maja,
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zawiadamiajac Czlonkow o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co
najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, to jest wigcej niz polowy cztonkow,
zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie, nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia
zwolania Walnego Zebrania Cztonkéw. Poinformowanie Cztonkéw o drugim terminie
Walnego Zebrania Cztonkoéw nie wymaga 14-dniowego wyprzedzenia. Do waznosci
drugiego terminu Walnego Zebrania Czlonkdw nie jest wymagane kworum.

Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane na pisemny wniosek:

a)  Rady Otryckiej,

b)  Komisji Rewizyjnej,

c)  Prezesa Stowarzyszenia,

d) conajmniej 1/3 ogélnej liczby Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uplywem 21

dni od daty zgloszenia wniosku i1 obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledng
wigkszoscig glosow w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie Cztonkow moze
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania jawnego.

§ 20

Rada Otrycka powotana jest do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na
zewnatrz.

Rada Otrycka sktada si¢ z 2 do 6 0sob (konkretng liczbe cztonkow ustala kazdorazowo
Walne Zebranie Czlonkéow) oraz kierujacego jej pracami Prezesa Stowarzyszenia,
wybieranych w glosowaniu bezposrednim przez Walne Zebranie Cztonkow.

Posiedzenia Rady Otryckiej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartal.

Do kompetencji i obowigzkéw Rady Otryckiej nalezy:

a)  kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

b)  realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

C)  zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,
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d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
e)  reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

f)  wykreslenie z listy Cztonkow Stowarzyszenia zgodnie z zasadami okreslonymi w
par. 15,

g) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

h)  organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Do obowigzkoéw Prezesa Stowarzyszenia nalezy:

a)  zwolywanie posiedzen Rady Otryckiej,

b)  organizacja, kontrola i koordynacja biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,

C) podzial obowigzkoéw i1 zadan wérdd cztonkow Rady Otryckiej.

Uchwaty Rady Otryckiej zapadaja na posiedzeniu Rady Otryckiej, zwykla wigkszoscig

glosow przy obecnosci ponad potowy jej cztonkow. O planowanej uchwale powinni by¢
poinformowani wszyscy Czlonkowie Rady Otryckie;.

§21

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0sob wybieranych w glosowaniu bezposrednim przez
Walne Zebranie Cztonkow.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest wybierany na jej pierwszym posiedzeniu.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.

Do kompetencji i obowigzkow Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)  kontrola catoksztaltu dziatalnoéci Stowarzyszenia,

b) Zzadanie od Rady Otryckiej przedstawienia wszelkich dokumentéow dotyczacych
dziatalnosci stowarzyszenia,

€)  zadanie od Rady Otryckiej ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien,

d)  ocena pracy Rady Otryckiej, w tym corocznych sprawozdan z jej dziatalno$ci oraz
sprawozdan finansowych,

e) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkoéw wraz z oceng dziatalno$ci
Stowarzyszenia i Rady Otryckiej.

f)  wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Radzie
Otryckiej,



g)  wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

6. Nie mozna laczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z petnieniem funkcji w Radzie
Otryckiej.

7. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$ciag
glosow, przy obecno$ci co najmniej polowy Cztonkéw Komisji uprawnionych do
glosowania.

§ 22

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a) pozostawa¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu

zatrudnienia z cztonkami Rady Otryckiej.

b)  by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.
§23

W razie, gdy sktad Rady Otryckiej lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, na skutek rezygnacji lub w wyniku zastosowania innych paragrafow Statutu,
uzupelnienie ich skladu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
Czlonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna w trakcie kadencji
powotaé 1 osobe do sktadu organu.

§24
Sposéb reprezentacii:

1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Rada Otrycka.

2. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o§wiadczen woli,
w szczegolnosci w sprawach majatkowych, wymagane jest wspoldziatanie dwodch
Czilonkow Rady Otryckiej dziatajacych tacznie, chyba, ze dalsze postanowienia Statutu
stanowig inaczej.

3.  Decyzje, o ktorych mowa w pkt. 1, ktorych warto§¢ przekracza kwotg 10.000,00 zt
(stownie dziesigciu tysigcy zlotych), wymagaja wspotdziatania dwoch Czionkéw Rady
Otryckiej dzialajacych tacznie, w tym Prezesa Stowarzyszenia.
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Rozdzial 4.
Majatek i gospodarka finansowa

§ 25

Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomos$ci, nieruchomosci oraz s$rodki trwale i
finansowe.

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a)  sktadki cztonkowskie,

b)  darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej i ze
sponsoringu,

c) dotacje, subwencje, udziaty,

d)  dochody z majatku Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdéd =z dziatalno$ci gospodarczej

Stowarzyszenia stuzy wylacznie realizacji celéw statutowych 1 nie moze by¢
przeznaczony do podziatu migdzy jego Cztonkdw.

Rozdzial 5.
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 26

Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw
kwalifikowang wigkszoscia 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do gltosowania.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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